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|. Datos de identificacion

Espacio académico
donde se imparte

Facultad de Ciencias Agricolas

Estudios Licenciatura en Ingenieria Agronémica Afo de
. . . - 2024
profesionales Fitotecnista aprobacién
Carga académica 4 0 4 8
Horas Horas Total de .y
g o Créditos
tedricas practicas horas
Tipo Curso Formacion Comun No
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente
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Il. Presentacion de la Guia

La presente guia de evaluacién para la unidad de aprendizaje Administracién Agropecuaria
ha sido estructurada bajo criterios, indicadores, evidencias y ponderaciones especificas por
periodo evaluativo, en estricto apego al Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales
de la Universidad Auténoma del Estado de México, asi como al Reglamento Interno de la
Facultad de Ciencias Agricolas. Su finalidad es optimizar el proceso de ensefanza-
aprendizaje mediante un marco normativo claro para la evaluacion continua de las
competencias disciplinares.

Esta guia detalla los criterios y métodos aplicables para medir el avance del alumnado en cada
competencia establecida en el programa analitico. Dicha estructura proporciona una referencia
precisa sobre las expectativas de aprendizaje, contenidos prioritarios y actividades evaluables,
constituyendo una herramienta instrumental para el cumplimiento de los objetivos formativos
de la licenciatura.

La evaluaciébn de la unidad de aprendizaje se sustentara en diversas estrategias
metodoldgicas, con énfasis en pruebas objetivas y listas de cotejo. De este modo, el estudiante
no solo evidenciara la comprension de teorias econdmicas y administrativas, sino que
demostrara su capacidad para aplicarlas con rigor cientifico en las unidades productivas del
sector agropecuario.
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lll. Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Licenciatura en Ingenieria Agronémica Fitotecnista, 2024
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

Nicleo Integral
Obligatorio:

cursary
acreditar 11
UUAA +2*

Nticleo Integral 4
Optativo: cursar 12
y acreditar 4 16
UUAA 20
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PERODO1 || PERiopOo2 || PERoDO3 || PERIoDO4 || PERioDOs || PERioDO6 || PERODO7 || PERIODO8 | [  PERIODO9
Postharvest of
Human capital tropical and
administration subtropical fruits
4
Cultivos Horticultura
tropicales ornamental
Cultivos
industriales
Fungicultura Hidroponia
Silvicultura Comunicaclon
profesional
SIMBOLOGIA PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS
HT: Horas Tedricas Nucleo Basico |43 Total del Nucleo
Unidad de |HP: Horas Practicas Obligatorio: 36 Basico: acreditar 18
aprendizaje [TH: Total de Horas cursar y acreditar | 79 UUAA para cubrir 122
CR: Créditos 18 UUAA 122 créditos
=P g lineas de seriacion
- - - ) TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
Créditos minimos 23 y maximos 52 por periodo escolar Nucleo Sustantivo 57 Total del Nucleo
* Actividad Académica Obligatorio: 53 Sustantivo: acreditar UUAA Obligatorias 53 + 2 Actividades Académicas
** |_as horas de la actividad académica cursar y acreditar | 110 24 UUAA para cubrir UUAA Optativas 4
I UA optativa que debe impartirse, cursarse y 24 UUAA 167 167 créditos UUAA a Acreditar 57 + 2 Actividades Académicas
acreditarse en el idioma inglés. Créditos 416

Total del Nucleo
Integral: acreditar 15
UUAA + 2* para cubrir

127 créditos
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IV. Objetivos de la unidad de aprendizaje

Planificar el proceso productivo agropecuario y agroindustrial, a través del estudio de las
funciones de la administracién, para eficientizar los recursos econdmicos, tecnoldgicos,
materiales y humanos.

V. Diseino de la evaluacion: Factores, Criterios e Indicadores

Unidad tematica 1. Funciones de la Administracion

Factor Criterio Indicador EV|denc_|a (.jel
aprendizaje
Interpreta el concepto
11, Concepto de de administracién
administracion A ggropttecuarla y slu Conocimiento
agropecuaria impacto =~ en a
competitividad de las
empresas del sector.
Identifica los diversos
Examinar los entornos de aplicacion
conceptos y y modelos _de gestiéon
funciones de la o agropecuaria o
administracién 1.2. Campo de aplicacién | B | asegurando una | Conocimiento
agropecuaria admlnls’traplén téc_:nlca
mediante el y econdmica eficiente
diagnoéstico integral de  los  recursos
de los elementos agricolas.
esenciales de la Examina la relacién
unidad productiva, con otras ciencias
para optimizacion | 1 3. Relacion con otras integrando soluciones .
en la toma de | giencias C | sistémicas en la | COMOCIMieNto
decisiones e gestion de unidades
incremento de la de produccion.
eficiencia
empresarial_ Analiza Ia. empresa
1.4. La empresa agropecuaria ~  como
. . sistema productivo y la .
Factor teérico a'gt[opecuarlg . como | D interaccion _entre  los Conocimiento
sistema productivo recursos biologicos vy
economicos.
Explica la importancia
1.5. Importancia del del empresario como -
empresario E ager.mte. de cambio y | Conocimiento
crecimiento en el
sector rural.
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Unidad tematica 2. El proceso administrativo agropecuario

Factor Criterio Indicador EV|denc_|a <'jel
aprendizaje
Analiza el proceso
administrativo
21. Introduccion  al agropeguario como
Proceso Administrativo | F herrgm |enta__ de Conocimiento
Agropecuario g.estlon“ eficiente 'y
sistematica de Ia
empresa
agropecuaria.
Disefa la planeacién a
través del despliegue
de sus subfunciones
Examinar el | 2.2. Planeacion G | administrativas Producto
Proceso orientando el
Administrativo crecimiento futuro de
Agropecuario, la organizacion.
mediante su Estructura la
analisis como organizacion de la
herramienta de empresa
gestion Y | 2.3. Organizacion H | estableciendo lineas | Producto
coordinacion de los de autoridad y
recursos de una responsabilidad
organizacién, para claras.
el logro eficiente y
eficaz de  sus Establece
objetivos. mecanismos de
direccion y alcanza los
. 2.4. Direccion | | niveles de | Producto
Factor  tedrico- productividad
metodologico establecidos en la
planeacion.
Establece
mecanismos de
control de los
resultados obtenidos
2.5. Control J | eon relacion a  los Producto
planeados,
identificando
desviaciones y
aplicando acciones
correctivas.
G\ON DEES}-
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Aplica la
Administracién
2.6. o Administracion K estratgglca genera.nldo Producto
estratégica ventaja competitiva
sostenible en el
mercado.
Unidad tematica 3. Principios y conceptos contables
Factor Criterio Indicador Ewdenc_la <.:Iel
aprendizaje
Utiliza la contabilidad
como herramienta
3.1. La contabilidad para fundamentar la
) toma de decisiones .
como herramienta de L - Conocimiento
_ 16N estratégicas que
Explicar los | 988 aseguren la
principios rentabilidad de la
fundamentales de unidad de produccion.
la contabilidad y su . —
aplicacion en el Eval_ua la utllldad’en_ el
sector mgdlo agronémico
agropecuario, 3.2. Utilidad en el medio orientada a la
; - M | maximizacion de la | Producto
mediante la | agronémico i
elaboracién y gflClenC|a en e’I uso de
evaluacién de insumos agricolas y
presupuestos y el mano de obra.
punto de equilibrio, Estructura los costos y
para fundamento gastos de produccién
de  toma de 33 C agropecuarios  como
decisiones 3. Costos y gastos N | base de la medicién | Producto
econdmicas  que | @gropecuarios del margen de utilidad
garanticen la en los diversos ciclos
eficiencia de las
unidades de Elabora presupuestos
produccion para  asegurar la
agropecuarias. 3.4. Presupuestos O | disponibilidad de | Producto
recursos durante el
. ciclo de operacion.
Factor teérico -
metodolégico Integra presupuestos
integrales a fin de
3.5 Presupuestos P proye,ctgr la situacion Producto
integrales econdmica de |la
empresa
agropecuaria.
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Calcula el punto de
equilibrio de la unidad
de produccion como
base para definir el

3.6. Punto de equilibrio Q - L Producto
rendimiento  minimo
por hectarea requerido
evitando pérdidas
financieras.
Unidad tematica 4. Estados financieros
ee s . Evidencia del
Factor Criterio Indicador ..
aprendizaje
Elabora el balance
general de la empresa
con miras a evaluar la
solidez econdmica y la
4.1. Balance general R . y Producto
Analizar la papac!dad de
inf L inversion en
In O[m?g"’” | infraestructura o
contenida —en 10s tecnologia agricola.
principales estados
financieros de una Estructura el flujo de
unidad productiva efectivo de la empresa
i . . agropecuaria
agropecuaria, 4.2. Flujo de efectivo g | agrop - Producto
evaluando su mostrando su liquidez
desempefio en sus operaciones
financiero, productivas.
mediante la
aplicacion de Prepara el estado de
razones 4.3. Estado de T irr?sstl::fndeonsto Corgg Producto
financieras, para la | resultados D, .
toma de decisiones medicion de la utilidad
estratégicas neta de la empresa.
Aplica las razones
Factor financieras como
metodolégico herramienta de
, . diagndéstico de la
4 .4. Razones financieras | U gno . Producto
capacidad operativa y
financiera de la
empresa
agropecuaria.
DEE,
G\ON ST(/
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VI. Diseio de los instrumentos de observacion
a) Mediciones que derivan en puntaje

Departamento de Desarrollo Curricular

Guia de Evaluacion del Aprendizaje
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Evaluacion Instrumento Indicador Eav;(rj::gii:a?:l Momento Puntaje
1A Conocimiento Final 0.84
1B Conocimiento Final 0.84
Prueba objetiva 1C Conocimiento Final 0.84
(Examen tedrico) 1D Conocimiento Final 0.84
Primera 1E Conocimiento Final 0.84
evaluacion 2F Conocimiento Final 0.8
parcial 2G Producto Continuo 1.0
2H Producto Continuo 1.0
Lista de cotejo 2l Producto Continuo 1.0
2J Producto Continuo 1.0
2K Producto Continuo 1.0
Total 10

Evaluacion Instrumento Indicador Eavg(:::gii:a?:l Momento Puntaje
(E:;:):nottgz::\;) 3L Conocimiento Final 1.0
3M Producto Continuo 1.0
3N Producto Continuo 1.0
Primera 30 Producto Continuo 1.0
evaluacion 3P Producto Continuo 1.0
parcial Lista de cotejo 3Q Producto Continuo 1.0
4R Producto Continuo 1.0
4S Producto Continuo 1.0
4T Producto Continuo 1.0
4U Producto Continuo 1.0
Total 10

Q\@f’:gt?’:s‘?g:fig”o@
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Evaluacion Objetivo de la UA Instrumento Puntaje
Prueba objetiva 20
Ordinaria Planificar el proceso productivo (examen teorico)
agropecuario y agroindustrial, a Lista de cotejo 3.0
través del estudio de las funciones de —
Extraordinaria la administracié’n, para eficienti;gr los Prueba ObJ’et_'Va 10.0
recursos economicos, tecnoldgicos, (examen tedrico)
] materiales y humanos. .
A titulo de Prueba objetiva 10.0
suficiencia (examen teodrico) '

b) Estimaciones no cuantificables

Al inicio de cada unidad de aprendizaje y unidad tematica, se realizarda una evaluacion
diagnéstica, los resultados permitiran establecer estrategias para nivelar los conocimientos
técnicos, identificar brechas de aprendizaje previo y adaptar la ensefianza a la realidad del sector

agroindustrial.

De manera paralela se fomentara la observacion del entorno agropecuario y sus posibilidades de
generar valor agregado en los productos (materias primas) que se obtienen de las actividades
economicas de aquellas regiones de procedencia de los estudiantes.

VIIl. Administracion de los instrumentos y registro de evidencias

Etapa Actividad para los instrumentos Tiempo
Elaborar reactivos y criterios a evaluar Ocho dias antes de
y ' cada evaluacion
2 Establecer numero de versiones y tipos Cinco dias antes de
o y 1Ipos. cada evaluacion
° En su caso, revisar los instrumentos Tres dias antes de la
’ ' evaluacion
Elaborar productos y criterios a evaluar Continuo
Identificar el espacio o escenario para la realizaciéon de la | Tres dias antes de la
evaluacion. evaluacion
S Asegurar la disponibilidad del material, equipo, | Tres dias antes de la
S instrumental o recursos necesarios. evaluacion
()]
& Contar con el nimero suficiente de instrumentos con | Tres dias antes de la
o base en la lista oficial. evaluacion

La evaluacion se realizara de manera continua en funcién
del desarrollo de las unidades tematicas.

Continuo
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Fecha indicada por el
e Realizar la evaluacion. calendario de control

escolar.

Hasta un periodo

. .
Resguardar los instrumentos. escolar

Maximo un periodo

En reutilizar los instrumentos.
su caso, reutilizar los instrumentos escolar

Control
[ ]

e Conservar los instrumentos de evaluacion, y los otros | Durante un periodo
documentos utilizados por los alumnos. escolar

e Valorar la validez o confiabilidad del instrumento para su | Al inicio de cada
modificacion, reestructura o cancelacion. periodo escolar

Evaluacion

VIIl. Evaluacién del aprendizaje
a) Interpretacién de apreciaciones y/o datos

Para la evaluacion de la unidad de aprendizaje se seleccionaron los instrumentos: prueba objetiva
y lista de cotejo.

Prueba objetiva: Evalua los conocimientos econdmicos y administrativos adquiridos a partir de
sus conceptos y teorias clasicas y contemporaneas, asi como ejercicios o problemas que
requieren su aplicacién de manera objetiva en las unidades productivas.

Lista de cotejo: Permite evaluar de manera ordenada y objetiva, evidencias como tareas,
productos de aprendizaje, facilitando tanto la observacién como la retroalimentacion durante las
clases.

b) Juicios y conclusiones valorativas

Los requisitos minimos para aprobar esta unidad de aprendizaje corresponden con lo establecido
en el Reglamento de Escuelas y Facultades en el Capitulo VII “De la Evaluacién de Asignaturas”,
en los articulos 107-111 donde se establecen los requisitos que deberan cumplir las y los
estudiantes respecto de la asistencia y el promedio minimo para aprobar las unidades de
aprendizaje correspondientes a los estudios profesionales, que a la letra dice: “...podra eximirse
a los alumnos de la presentacion de la evaluacion final, siempre y cuando cuenten con un minimo
de 80 por ciento de asistencias durante 12 de 13 el curso, obtengan un promedio no menor de 8
puntos en las evaluaciones parciales, y que éstas comprendan la totalidad de los temas del
programa de la materia”.

Por otro lado, respecto de las asistencias, el Articulo 108 menciona: “Para tener derecho a
evaluacion ordinaria final, se requiere: |. Estar inscrito en la Facultad o Escuela respectiva. Il.
Tener un minimo de asistencias del 80 por ciento de clases impartidas durante el curso. lll. Cubrir
los demas requisitos que se sefialen en la reglamentacién interna de la Facultad o Escuela”.

Respecto de la evaluacion extraordinaria, el Articulo 110 indica: “Para tener derecho a la
evaluacion extraordinaria, se requiere: |. Estar inscrito en la Facultad o Escuela respectiva. Il.
Tener un minimo de asistencias del 60 por ciento de clases impartidas durante el curso. Ill. No

haber presentado la evaluacion ordinaria o haber reprobado ésta. IV. Pagar los derechos
ON DE Eg
OG\ Ty,
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correspondientes. V. Cubrir los demas requisitos que se sefalen en la Reglamentacion interna de

la Facultad o Escuela”.

Finalmente, en el caso de la evaluacién a titulo de suficiencia, el Articulo 111 menciona: “Para
tener derecho a la evaluacion a titulo de suficiencia, de conformidad con la Reglamentacion
interna respectiva, se requiere: |. Estar inscrito en la Facultad o Escuela respectiva. Il. Tener un
minimo de asistencias del 30 por ciento de clases impartidas durante el curso. Ill. No haber
presentado la evaluacién extraordinaria o haber reprobado ésta. IV. Pagar los derechos
correspondientes. V. Cubrir los demas requisitos que se sefalen en la Reglamentacion interna de

la Facultad o Escuela”.

c) Asignacion, entrega y revision de resultados

La asignacioén, entrega y revisidén de resultados de la unidad de aprendizaje debera realizarse
considerando los elementos que se enuncian a continuacién, en apego a lo dispuesto en el
Capitulo sétimo de la evaluacion de asignaturas del Reglamento de Facultades y Escuelas

Profesionales de la UAEMéx.

Actividad

Evaluacion
extraordinariay a
titulo de suficiencia

Evaluacion
ordinaria

Evaluaciones
parciales

Duracién de la aplicacion de la prueba
objetiva

Hasta 120 minutos

El profesor califica y asigna puntaje

Durante los de 5 dias naturales posteriores a la aplicacion
del instrumento.

El profesor da revisiéon e informa de la
calificacion obtenida al estudiante.

Durante los de 5 dias naturales posteriores a la aplicacion
del instrumento

El profesor registra la calificacion en el
sistema de control escolar para su
publicacion.

Maximo 5 dias naturales posteriores a la fecha de la
evaluacion programada en sistema de control escolar.

En su caso, el
inconformarse con
obtenida.

alumno puede
la calificacion

Maximo 5 dias habiles posteriores a la publicacién de
calificaciones en el sistema de control escolar.

En su caso, el profesor, rectifica la
calificacion registrada.

Dentro de los 5 dias habiles siguientes a la publicacion de
dicha calificacion.

El profesor firma actas de evaluacion.

Al finalizar el proceso de evaluacion y
cuando el sistema de control escolar lo
permita.

No aplica
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